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TRACCIA 1

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 5 posti di categoria C, posizione
economica C1, profilo professionale assistente amministrativo economico, con contratto di lavoro a
tempo pieno ed indeterminato, presso la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, per le esigenze
della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione ¢ famiglia
Prova scritta

1) NEL NOSTRO ORDINAMENTO GIURIDICO TRA LE FONTI-FATTO SI
RICOMPRENDONO:

A) I regolamenti

B) [ testi unici compilativi

C) Le consuetudini

2) QUALE TRA LE SEGUENTI FONTI DEL DIRITTO NON E FONTE PRIMARIA?
A) Ordinanze

B) Statuti delle regioni ordinarie

C) Decreti legislativi delegati

3) QUALI DEI SEGUENTI ATTI HANNO FORZA DI LEGGE?

A) I decreti legge e i decreti legislativi

B) I decreti del Presidente della Repubblica e i decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri
) I regolamenti ministeriali

4) LE ORDINANZE DI NECESSITA E URGENZA DEVONO ESSERE MOTIVATE?
A)No

B) Esclusivamente nei casi stabiliti dalla legge

C) Si

5) K POSSIBILE CON UN DECRETO LEGGE CONFERIRE AL GOVERNO UNA DELEGA
LEGISLATIVA?

A) No, fatto salvo il caso in cui il decreto legge sia approvato con la maggioranza dei due terzi

B) No, in nessun caso

() Si, ma solo in caso di necessita

6) IL GOVERNO PUO PROMUOVERE LA QUESTIONE DI LEGITTIMITA
COSTITUZIONALE DI UNA LEGGE REGIONALE DAVANTI ALLA CORTLE
COSTITUZIONALE?

A} No

B) i, quando ritenga che la legge regionale ecceda la competenza della Regione

C) Si, quando ritenga che una legge regionale non sia in linea con gli indirizzi politici governativi

7) IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO HA INIZIO:
A) Sempre d’ufficio

B) D’ufficio o su istanza del privato

() In ogni caso su impulso dell’organo competente

8) “IL POTERE RICONOSCIUTO ALLA P.A. (STATO ED ENTI PUBBLICI) DI
ELIMINARE 1 PROVVEDIMENTI VIZIATI”, E LA DEFINIZIONE CHE SI RIFERISCE
ALLA:

A) Autotutela

B) Autonomia
C) Autodichia ED@‘&\ i 2 (.,.,




9) IL PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO:

A) Déeve essere motivato solo quando lede 1 diritti del cittadino

B) Deve essere sempre motivato, eccetto gli atti normativi ¢ a contenuto generale
C) Deve essere sempre motivato tranne i casi d'urgenza e indifferibilita

10) COSA SI INTENDE PER ESECUTORIETA DEL PROVVEDIMENTO
AMMINISTRATIVO?

A) L’idoneita del provvedimento ad essere eseguito anche contro la volonta del destinatario previa
pronuncia giurisdizionale

B) L’idoneita del provvedimento ad essere eseguito anche contro la volonta del destinatario senza
previa pronuncia giurisdizionale

C) 11 potere di produrre unilateralmente modificazioni nella sfera giuridica del destinatario

11) IN CHE COSA CONSISTE LA REVOCA DI UN ATTO AMMINISTRATIVO?
A) Nella sostituzione dell’atto viziato con uno nuovo produttivo di effetti

B) Nella rimozione di un atto che fa, perd, salvi gli effetti anteriormente prodotti

() Nelta rimozione di un atto e dituiti ghi etfetti prodotti

12) IL PROVVEDIMENTO CON CUI LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PERMETTE
AL DESTINATARIO DI USARE BENI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O
ATTRIBUISCE DIRITTI NUOVI E DEFINITO:

A) Concessione

B) Ordine

C) Autorizzazione

13) LA TUTELA GIURISDIZIONALE CONTRO GILI ATTI DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE PUO ESSERE LIMITATA A PARTICOLARI MEZZI DI
IMPUGNAZIONE?

A) Si, ma soltanto per gli interessi legittimi

B)No

() Si. con legge ordinaria

14) QUANDO VIENE DISPOSTO CHE GLI EFFETTI DI UN ATTO AMMINISTRATIVO
SI PROTRAGGONO OLTRE IL TERMINE, SI E IN PRESENZA DI UNA:

A) Sanatoria

B) Proroga

() Rinnovazione

15) CON RIFERIMENTO AL RIESAME DEI PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVIL, LA
RETTIFICA:

A) Consiste nell'adozione di un nuovo provvedimento che sostituisce integralmente quello scaduto
B) Ricorre quando viene ritirato, con efficacia retroattiva, un atto amministrativo illegittimo

() Consente la correzione di semplici irregolarita

16) A QUALE TIPOLOGIA DI ATTI SONO RICONDUCIBILI GLI ATTI “DlI ALTA
AMMINISTRAZIONE”?

A) Atti amministrativi

B} Atti politici

() Atti a movente politico
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17) A1 SENSI DELL’ART. 14 DELLA LEGGE N. 241/1990, QUALORA SIA OPPORTUNO
EFFETTUARE UN ESAME CONTESTUALE DI VARI INTERESSI PUBBLICI
COINVOLTI IN UN PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO:

A) L'amministrazione procedente pud indire una conferenza di servizi istruttoria

B) L'amministrazione procedente & necessariamente tenuta ad indire una conferenza di servizi

C) L’amministrazione procedente & necessariamente tenuta ad indire una conferenza di servizi
decisoria

18) IL C.D. SVIAMENTO DI POTERE E RICONDUCIBILE A:
A) Un vizio di legittimita del provvedimento amministrativo

B) Una forma patologica esclusiva degli atti di alta amministrazione
C) Una mera irregolarita del provvedimento amministrativo

19) IL PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO ILLEGITTIMO:
A) Non produce effetti

B) Produce effetti limitatamente alla parte valida

() Produce effetti

20) QUANDO UN PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO SIA PRIVO DELLA FORMA
PREVISTA DALLA LEGGE COME REQUISITO ESSENZIALE &:

A) Nullo

B) Illegittimo

C) Inefficace

21) IL PRINCIPIO DI BUON ANDAMENTO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE:
A) E previsto espressamente dalla Costituzione

B) Trova applicazione nell’ordinamento italiano solo in quanto elaborato dalla giurisprudenza
comunitaria

() Non rientra tra i principi che reggono {’azione amministrativa

22) Al SENSI DELL'ARTICOLO 6 BIS DELLA LEGGE 241/1990, QUALE
COMPORTAMENTO DEVE ASSUMERE IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO SE,
NEL CORSO DEL PROCEDIMENTO, SORGE UN CONFLITTO DI INTERESSI?

A) Deve astenersi dall'esercizio delle proprie competenze e segnalare il confliito, ma solo qualora il
conflitto possa compromettere l'azione amministrativa

B) Deve astenersi dall'esercizio delle proprie competenze e segnalare il conflitto, anche se potenziale
C) Ha facolta di astenersi dall'esercizio delle proprie competenze, in base alla gravita del conflitto

23) AL SENSI DELL'ARTICOLO 10 DELLA LEGGE 241/1990, CON RIFERIMENTO ALLE
MEMORIE SCRITTE E Al DOCUMENTI PRESENTATI DAl PARTECIPANTI AL
PROCEDIMENTO, L'AMMINISTRAZIONE PROCEDENTE:

A) Ha l'obbligo di valutarli sempre, indipendentemente dalla loro pertinenza all'oggetto del
procedimento

B) Non ha mai l'obbligo di valutarli

() Ha l'obbligo di valutarli ove siano pertinenti all'oggetto del procedimento

24) AT SENSI DELL'ARTICOLO 11 DELLA LEGGE 241/1990 GLI ACCORDI
SOSTITUTIVI:

A) Determinano il contenuto discrezionale del provvedimento

B) Sono stipulati in sostituzione del provvedimento

C) ;Sostituiscono le ordinarie modalita di controllo e comunicazione del provvedlmento
mdwxduandom, di specitiche per il caso singolo ;




25) AI SENSI DELL'ARTICOLO 3 BIS DELLA LEGGE 241/1990, PER CONSEGUIRE
MAGGIORE EFFICIENZA NELLA LORO ATTIVITA, LE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE;:

A) Agiscono secondo le norme di diritto privato, salvo che la legge non disponga altrimenti

B) Agiscono mediante societa di diritto privato

C) Agiscono mediante strumenti informatici e telematici, nel rapporti interni, tra le diverse
amministrazioni e tra queste e i privati

26) Al SENSI DELL'ARTICOLO 21 NONIES DELLA LEGGE 241/1990 IL
PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO ILLEGITTIMO DI AUTORIZZAZIONE O DI
ATTRIBUZIONE DI VANTAGGI ECONOMICI PUO ESSERE ANNULLATO D'UFFICIO,
SUSSISTENDONE LE RAGIONI DI INTERESSE PUBBLICO, ENTRO UN TERMINE
RAGIONEVOLE, COMUNQUE NON SUPERIORE A:

A) 24 mesi dal momento dell'adozione

B) 18 mesi dal momento dell'adozione

) 12 mesi dal momento dell'adozione

27) Al SENSI DELL'ARTICOLO 16 DELLA LEGGE 241/1990 QUALORA L'ORGANO
CONSULTIVO NON EMETTA IL PARERE RICHIESTO NEI TERMINI RICHIESTI, LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE RICHIEDENTE:

A) Procede indipendentemente dall'espressione di parere

B) Sospende 1l procedimento in attesa del parere

() Rinnova la richiesta di parere, diffidando l'organo consultivo ad emetterlo entro dieci giorni

28) AI SENSI DELL'ARTICOLO 21 NONIES DELLA LEGGE 241/1990 E POSSIBILE LA
CONVALIDA DEL PROVVEDIMENTO ANNULLABILE?

A) No, mai

B) Si, sussistendone le ragioni di interesse pubblico ed entro un termine ragionevole

() Solo se tale potere € espressamente previsto dalle singole leggi di settore

29) AI SENSI DELL'ARTICOLO 22 DELLA LEGGE 241/1990 SI INTENDE PER DIRITTO
DI ACCESSO Al DOCUMENTI AMMINISTRATIVI:

A) Esclusivamente il diritto degli interessati di prendere visione di documenti amministrativi

B) Il diritto degli interessati di prendere visione e di estrarre copia di documenti amministrativi

C) Esclusivamente il diritto degli interessati di estrarre copia di documenti amministrativi

30) Al SENSI DELL'ARTICOLO 21 SEPTIES DELLA LEGGE 241/1990 E' NULLO IL
PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO:

A) Che ¢ viziato da difetto assoluto di attribuzione

B) Viziato da incompetenza

() Viziato da eccesso di potere

31) QUALE ORGANO CONVOCA LA GIUNTA REGIONALE, Al SENSI DELLO
STATUTO DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA?

A) 1l Presidente del Consiglio regionale

B) Il Segretario generale della Presidenza della Giunta

C) Il Presidente della Regione

32) IL PRESIDENTE DELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA E:
A) Nominato dal Consiglio regionale, integrato dai Sindaci e dai Presidenti di Provincia -
B) Eletto direttamente dai cittadinz L
C) Nominato dal Consiglio regionale




33) Al SENSI DELLO STATUTO DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA, QUALE ORGANO ESERCITA IL POTERE LEGISLATIVO?

A) 1l Consigiio Regionale

B) La Giunta Regionale

() Il Presidente della Regione

34) Al SENSI DELLO STATUTO DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA, OGNI DISEGNO DI LEGGE:

A) deve essere previamente esaminato da una Commissione del Consiglio regionale, ed approvato
dalla Giunta regionale, articolo per articolo e con votazione finale

B) deve essere previamente esaminato da una Commissione del Consiglio regionale, ed approvato
dal Consiglio regionale, atticolo per articolo e con votazione finale

C) deve essere previamente esaminato dal Consiglio regionale, ed approvato da una Commissione
costituita ad hoc, con votazione finale

35) Al SENSI DELLO STATUTO DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA
GIULIA, QUALE DELLE SEGUENTINON I UNA FUNZIONE DEL PRESIDENTE DELLA
REGIONE?

A) Convocare e presiedere la Giunta regionale

B) Rappresentare la Regione

) Esaminare, con 1ausilio di una Commissione, i disegni di legge di iniziativa popolare

36) L’APPROVAZIONE DELLA MOZIONE DI SFIDUCIA NEI CONFRONTI DEL
PRESIDENTE DELLA REGIONE ELETTO A SUFFRAGIO UNIVERSALE E DIRETTO,
NONCHE LA RIMOZIONE, L’IMPEDIMENTO PERMANENTE, LA MORTE O LE
DIMISSIONI DELLO STESSO COMPORTANO:

A) Le sole dimissioni della Giunta regionale

B) Il solo scioglimento del Consiglio regionale

C) Le dimissioni della Giunta e lo scioglimento del Consiglio regionale

37) LO STATUTO DELLA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA E STATO
APPROVATO:

A) Con legge costituzionale

B) Con legge statale

() Con legge regionale

38) Al SENSI DEL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE
DELL'AMMINISTRAZIONE REGIONALE E DEGLI ENTI REGIONALI GLI ATTI DI
ORGANIZZAZIONE SONO ADOTTATI, SECONDO LE RISPETTIVE COMPETENZE:
A) Esclusivamente dalla Giunta regionale e dal Direttore generale

B) Esclusivamente dal Direttore generale, dai direttori centrali e dagli altri direttori
dell' Amministrazione

C) Dalla Giunta regionale, dal Direttore generale, dai direttori centrali e dagli altri direttori
dell'’ Amministrazione

39 Al SENSI DEL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE
DELL'AMMINISTRAZIONE REGIONALE LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA
DELL'AMMINISTRAZIONE REGIONALE SI ARTICOLA IN:

A) Direzioni centrali, servizi, posizioni organizzative e strutture stabili di livello inferiore al servizio
B) Direzione generale, direzioni centrali, servizi, posizioni organizzative e strutture stabili di livello
inferiore al servizio

C) Direzione generale, direzioni centrali e servizi

R B




40) Al SENSI DEL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE
DELL'AMMINISTRAZIONE REGIONALE IL PIANO STRATEGICO REGIONALE E
APPROVATO:

A) Dalla Giunta regionale

B) Dat Consiglio regionale

() Dal Presidente della Regione

41) AI SENSI DELL'ART. 3 DEL D. LGS. 150/2015, IL POTERE DI INDIRIZZO E
VIGILANZA SULL'AGENZIA NAZIONALE PER LE POLITICHE ATTIVE DEL
LAVORO (ANPAL) SPETTA;

A) Al Presidente del Consiglio dei Ministri

B) Al Ministero del lavoro e delle politiche sociali

C) AIT'INPS

42) IL PATTO DI SERVIZIO PERSONALIZZATO AI SENSI DELL’ART. 20 DEL D.LGS.
150/2015 E STIPULATO PRESSO:

A) Il centro per I’impiego

B) L’INPS

() Il datore di lavoro presso il quale il lavoratore deve essere assunto

43) Al SENSI DELL'ART. 1 DEL D.LGS. 81/2015 COSTITUISCE FORMA COMUNE DI
RAPPORTO DI LAVORO:

A) 1l contratto di lavoro subordinato a tempo determinato

B) Il contratto di apprendistato

C) Il contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato

44) AI SENSI DELL'ART. 20 DEL D.LGS 81/2015 L'APPOSIZIONE DI UN TERMINE
ALLA DURATA DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO NON E AMMESSA:

A} Da parte di datori di lavoro che, nel semestre precedente, abbiano occupato mediamente meno di
cinque dipendenti

B) Per la sostituzione di lavoratori che esercitano il diritto di sciopero

C) Per assumere lavoratori di eta superiore ai 35 anni

45) Al SENSI DELL'ART. 41 DEL D.LGS 81/2015, IL CONTRATTO DI APPRENDISTATO
E UN CONTRATTO DI LAVORO:

A) A tempo indeterminato finalizzato alla formazione e occupazione dei giovani

B) A tempo determinato '

C} A tempo determinato part-time

46) LA COMMISSIONE REGIONALE PER IL LAVORO E ISTITUITA, AI SENSI DELLA
LEGGE REGIONALE 18/2005, AL FINE:

A) Di promuovere l'incremento dei livelli occupazionali

B) Di promuovere la parita di genere sui luoghi di lavoro

C) Di assicurare il concorso deile parti sociali nella determinazione delle politiche del lavoro e nella
definizione delle relative scelte programmatiche ¢ di indirizzo

47) AI SENSI DELLA EEGGE REGIONALE 18/2005, GLI ADEMPIMENTI FINALIZZATI
ALI’AVVIAMENTO LAVORATIVO E AL RISPETTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALLA
LEGGE 68/1999:

A} Sono attuati dai Servizi del collocamento mirato

B) Sono attuati dai Servizi regionali per l'orientamento permanente

C) Sono attuati da uffici periferici del Ministero del lavoro e delle politiche sociali




48) LA NUOVA PRESTAZIONE DI ASSICURAZIONE SOCIALE PER L’IMPIEGO
(NASPI) E:

A) Un’indennita di disoccupazione riconosciuta. a lavoratori subordinati e autonomi che hanno
perduto volontariamente o involontariamente la propria occupazione

B) Ur’indennita di disoccupazione riconosciuta ai lavoratori subordinati che hanno perduto
involontariamente la propria occupazione

C) Una politica attiva per il lavoro per la ricerca di occupazione per soggetti con piu di 50 anni

49) Al SENSI DELL'ARTICOLO 11 DEL DECRETO LEGISLATIVO 148/2015
COSTITUISCE CAUSALE PER LA QUALE E CORRISPOSTA L'INTEGRAZIONE
SALARIALE ORDINARIA:

A) Crisi aziendale

B) Riorganizzazione aziendale

C) Situazioni temporanee di mercato

50) Al SENSI DELL'ARTICOLO 22 DEL DECRETO LEGISLATIVO 148/2015 PER LA
CAUSALE DI RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE, RELATIVAMENTE A CIASCUNA
UNITA PRODUTTIVA, 1L TRATTAMENTO STRAORDINARIO DI INTEGRAZIONE
SALARIALE PUO AVERE UNA DURATA MASSIMA PARI A:

A) 24 mesi, anche continuativi, in un quinguennio mobile

B) 36 mesi, anche continuativi, in un quinquennio mobile

C) 12 mesi, anche continuativi, in un quinquennio mobile

51) AI SENSI DELL'ARTICOLO 6 DEL DECRETO LEGISLATIVO 2272015 LA
DOMANDA DI NUOVA PRESTAZIONE DI ASSICURAZIONE SOCIALE PER
L'IMPIEGO (NASPI) E PRESENTATA:

A) al Centro per l'impiego competente territorialmente

B) all'INPS

C) allANPAL

52) Al SENSI DELL'ARTICOLO 18 DEL D.LGS 150/2015, QUALE DELLE SEGUENTI
NON RIENTRA TRA LE ATTIVITA CHE I CENTRI PER L'IMPIEGO SVYOLGONO, IN
FORMA INTEGRATA, A FAVORE DELL'UTENZA:

A) L'ausilio alla ricerca di una occupazione, anche mediante sessioni di gruppo

B) L'orientamento individualizzato all'autoimpiego

C) L'erogazione dell’integrazione salariale ordinaria

53) L'ARTICOLO 16 DELLA LEGGE 56/1987 DISCIPLINA LE ASSUNZIONI PRESSO LE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI LAVORATORIL: '

A) Da inquadrare nei livelli retributivo-funzionali per i quali non ¢ richiesto il titolo superiore alla
scuola dell'obbligo

B) Da inquadrare nei livelli retributivo-funzionali per i quali & richiesto il possesso di un diploma di
scuola secondaria di secondo grado

C) Da inquadrare quali tirocinanti extracurriculari

54) IL TIROCINIO EXTRACURRICULARE CONSISTE IN:

A) Un rapporto di lavoro

B) Un periodo di orientamento al lavoro e di formazione in situazione che non si configura quale
rapporto di lavoro

(") Una tipologia del contratto di apprendistato




55) NEL TIROCINIO EXTRACURRICULARE IL TUTORAGGIO:

A) E svolto esclusivamente da una figura nominata dal soggetto promotore

B) E svolto esclusivamente da una figura nominata dal soggetto ospitante

C) E svolto contemporaneamente da due figure distinte, una nominata dal soggetto promotore e I’altra
dal soggetio ospitante

56) AI SENSI DELL'ART. 3 DELLA LEGGE 68/1999, | DATORI DI LAVORO TENUTI AD
AVERE ALLE PROPRIE DIPENDENZE PERSONE CON DISABILITA SONO:

A) [ datori di lavoro pubblici e privati

B) Solo i datori di lavoro pubblici

) Solo 1 datori di lavoro privati

57) LA PROCEDURA DI LICENZIAMENTO COLLETTIVO E DISCIPLINATA:
A} Dal decreto legislativo 148/2015

B) Dalla legge 223/1991

() Dal decreto legislativo 81/2015

58) Al SENSI DELL'ARTICOLO 30 DEL DECRETO LEGISLATIVO 81/2015, IL
CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO PUO ESSERE;:

A) Esclusivamente a tempo indeterminato

B) Esclusivamente a tempo determinato

() A tempo indeterminato o determinato

59) Al SENSI DELL'ART. 5 DEL. DECRETO LEGGE 4/2019, 1L BENEFICIO DEL
REDDITO DI CITTADINANZA E RICONOSCIUTO, OVE NE RICORRANO LE
CONDIZIONI:

A) Dalla Regione

B) Dall'INPS

C) Dal Comune di residenza del componente del nucleo familiare richiedente il beneficio

60) A1 SENSI DELL'ART. 2 DEL DECRETO LEGGE 4/2019, CON RIFERIMENTO Al
REQUISITI REDDITUALI RICHIESTI PER OTTENERE IL REDDITO DI
CITTADINANZA, IL NUCLEQ FAMILIARE DEVE POSSEDERE:

A) Un valore dell'Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE) inferiore a 9.360 euro
B) Un valore dell'Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE) inferiore a 19.360 euro
C') Un valore dell'Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE) inferiore a 30.000 euro










